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PRAVILNIK O IZRADI | SPROVODENJU PLANA
UPRAVLJANJA RIZICIMA OD POVREDE PRINCIPA
RODNE RAVNOPRAVNOSTI

("Sluzbeni glasnik RS", broj 67/22)
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OSNOV DONOSENJA: ¢lan 21. stav 2. Zakona o rodnoj ravnopravnosti ("Sluzbeni glasnik RS",
broj 52/21)

DONOSILAC: Ministar za ljudska i manjinska prava i drustveni dijalog

OVAJ] PRAVILNIK U PRIMENI JE OD 25. 06. 2022.

Predmet Pravilnika

Clan 1.

Ovim pravilnikom propisuje se:

1) nacin izrade, sadrzina i rokovi za donosenje i sprovodenje plana upravljanja rizicima od
povrede principa rodne ravnopravnosti (u daljem tekstu: Plan upravljanja rizicima),

2) sadrzina, rokovi i nacin dostavljanja izveStaja o sprovodenju Plana upravljanja rizicima, kao
i

3) nacin vrSenja nadzora od strane ministarstva nadleznog za ravnopravnost polova odnosno
rodnu ravnopravnost (u daljem tekstu: Ministarstvo).

Termini koji se koriste u ovom pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, izrazeni u
gramatickom muskom rodu, podrazumevaju prirodni Zenski i muski pol lica na koje se
odnose.

Nacin izrade plana upravljanja rizicima

Clan 2.

Plan upravljanja rizicima predstavlja garanciju rodne perspektive, urodnjavanja i
uravnoteZene zastupljenosti polova u postupanjima donosioca.

Plan upravljanja rizicima je dokument koji u pismenoj formi donose organi javne vlasti:
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drZavni organi, organi autonomne pokrajine i jedinice lokalne samouprave, kao i javna
preduzeca, ustanove, javne agencije i druge organizacije i lica kojima su zakonom poverena
pojedina javna ovlaséenja, kao i pravno lice koje osniva ili finansira u celini, odnosno u
preteznom delu Republika Srbija, autonomna pokrajina ili jedinica lokalne samouprave.

Plan upravljanja rizicima mogu doneti i druga pravna lica i organizacije.

Izrada plana upravljanja rizicima je proces rada i planiranja u organima iz st. 2. i 3. ovog
Clana.

Za donoSenje, sprovodenje i izveStavanje o sprovodenju plana upravljanja rizicima
odgovoran je rukovodilac obveznika donoSenja plana upravljanja rizicima.

Rukovodilac iz stava 5. ovog ¢lana odreduje lice koje ¢e obavljati poslove koordinacije u vezi
sa donoSenjem, sprovodenjem i izveStavanjem o sprovodenju plana upravljanja rizicima.

Kod donosioca plana upravljanja rizicima koji ima viSe od 50 zaposlenih i radno angazovanih
lica, poslove iz stava 4. ovog Clana obavlja lice iz reda zaposlenih koje je odredeno kao lice
zaduzZeno za rodnu ravnopravnost u skladu sa aktom o unutrasnjem uredeniju i
sistematizaciji radnih mesta.

Prilikom izrade plana upravljanja rizicima polazi se od radnih procesa u svim oblastima
funkcionisanja donosioca plana upravljanja rizicima.

Rukovodilac iz stava 5. ovog €lana obaveStava zaposlene o pocetku izrade, cilju i znacaju
donoSenja plana upravljanja rizicima (isticanjem obavesStenja na vidno mesto u instituciji,
slanjem obaveStenja svim zaposlenima putem elektronske poste i sl.).

Procena rizika

Clan 3.

Plan upravljanja rizicima izraduje se na osnovu procene rizika, koja je poCetna faza u procesu
izrade pomenutog plana.

Procenom rizika identifikuju se izvori moguceg ugroZavanja lica u procesu rada koji mogu da
prouzrokuju povredu principa rodne ravnopravnosti i sagledavaju moguce posledice,
potrebe i mogucénosti za zastitu od povrede principa rodne ravnopravnosti.

Procena stepena rizika se vrsi uz pomo¢ matrice kojom se rizik procenjuje i meri kao: veoma
visok (crvena), visok (narandzasta), umereni (Zuta) i nizak (zelena), na osnovu kojih se
procenjuje verovatnoca nastanka rizika, kao i posledica tog rizika, prema navedenoj tabeli 1.

Tabela 1: Matrica za procenu i merenje rizika
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Nakon procene rizika, za svaku oblast predlaZzu se adekvatne mere za sprecavanje ili
otklanjanje rizika.

Procenu rizika vrSi lice odgovorno za sprovodenje mera iz plana upravljanja rizicima.

Sadrzaj plana upravljanja rizicima

Clan 4.
Plan upravljanja rizicima sadrZi:

1) spisak oblasti i radnih procesa koji su narocito izloZeni riziku za povredu principa rodne
ravnopravnosti, uklju€ujudi i rezultate procene stepena rizika, sadrzane u ¢lanu 3. stav 3.
ovog pravilnika.

2) spisak preventivnih mera kojima se sprecavaiju rizici i rokovi za njihovo preduzimanije;

3) podatke o licima odgovornim za sprovodenje mera iz plana upravljanja rizicima.

Izvestaj o sprovodeniju plana upravljanja rizicima

Clan 5.

Donosilac plana upravljanja rizicima duZan je da sastavi izveStaj o sprovodenju plana
upravljanja rizicima.

IzveStaj o sprovodenju plana upravljanja rizicima sadrzi:

- podatke o donosiocu plana upravljanja rizicima;
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- procenu stepena rizika, verovatnoce nastanka i mogucih posledica rizika, na osnovu ¢lana
3. ovog pravilnika;

- spisak mera predvidenih planom upravljanja rizicima;
- informacije o tome da li su mere iz plana upravljanja rizicima sprovedene;
- razloge zbog kojih mere eventualno nisu sprovedene.

IzveStaj o sprovodenju plana upravljanja rizicima prikazuje podatke za period od 1. januara
do 31. decembra godine za koju se izveStaj podnosi.

Radi jedinstvenog informisanja, izvestaj o sprovodenju plana upravljanja rizicima sacinjava se
na Obrascu - IzveStaja o sprovodenju plana upravljanja rizicima od povrede principa rodne
ravnopravnosti, koji je odStampan uz ovaj pravilnik i ¢ini njegov sastavni deo.

Obrazac sadrzi mesto za potpis rukovodioca.

Rokovi i nadzor

Clan 6.

Plan upravljanja rizicima i izveStaj iz ¢lana 5. ovog pravilnika donose se najkasnije do 31.
decembra tekuée godine za narednu kalendarsku godinu u kojoj se dostavljaju u elektronskoj
ili pismenoj formi Ministarstvu najkasnije do 15. januara.

Ministarstvo u vrSenju nadzora posebno prati da li se plan upravljanja rizicima sprovodi u
rokovima i na nacin propisan ovim pravilnikom, odnosno da li je izveStaj iz ¢lana 5. ovog
pravilnika sacinjen i podnet Ministarstvu na nacin propisan u stavu 1. ovog clana.

Clan 7.

Planovi upravljanja rizicima i izveStaji koji se donose prema odredbama ovog pravilnika
Cuvaju se u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju organa drzavne uprave,
odnosno unutrasnjim propisima o kancelarijskom poslovanju poslodavca.

Clan 8.

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".

Obrazac
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